
   
 
 
 

 
 
 

 YHDISTYKSEN SÄÄNNÖT 2019    
 
 
 

1§ Nimi ja kotipaikka  
Yhdistyksen nimi on Mahdollisuus lapselle ry ja sen kotipaikka on Helsinki.  
 
 
2§ Tarkoitus ja toiminnan laatu  
Mahdollisuus lapselle ry on valtakunnallinen yleishyödyllinen yhdistys, jonka tarkoituksena on edistää erityistä 
tukea tarvitsevien lasten ja nuorten elämänlaatua, osallisuutta ja tukea heidän mahdollisuuksiansa kehittyä 
kykyjensä mukaan. Yhdistyksen tavoitteena on vahvistaa erityistä tukea tarvitsevien lasten ja nuoren toimintakykyä 
ja tarkoituksena on tukea heidän itsenäisen elämäntaitoja ja osallisuutta yhteiskunnassa yhdenvertaisesti. Yhdistys 
järjestää tavoitteellista harrastustoimintaa, lääkinnällistä kuntoutusta sekä muuta lapsen tai nuoren kuntoutumista 
tukevaa toimintaa tarkoituksensa toteuttamiseksi. Toiminnassa mukana oleville perheille järjestetään yhteistä 
toimintaa, johon kaikki perheen jäsenet voivat osallistua yhdessä ja yhdenvertaisesti. Yhdistys tarjoaa 
kohtaamispaikan lapsille ja heidän läheisillensä sekä edesauttaa yhteistyötä lasten, perheiden ja 
ammattilaisten välillä. Yhdistys järjestää harrastus-, virkistys- ja kulttuuritoimintaa erityistä tukea tarvitsevien lasten 
ja - nuorten sekä heidän läheistensä tarpeet huomioiden. Yhdistys järjestää, ylläpitää ja kehittää kotiharjoittelun 
ohjausta erityistä tukea tarvitsevien lasten perheille ja läheisille. Yhdistys järjestää lääkinnällistä 
kuntoutusta. Yhdistys voi hankkia tarvittavat toimitilat ja palkata ja kouluttaa henkilökuntaa. Yhdistys voi kerätä 
jäsen- ja osallistumismaksuja, toimeenpanna rahankeräyksiä ja arpajaisia, myyjäisiä ja erilaisia 
huvitapahtumia toimintansa tukemiseksi. Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteätä ja irtainta 
omaisuutta sekä ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja.  
 
3§ Jäsenet  
Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voidaan hyväksyä henkilö, joka on kiinnostunut erityistä tukea tarvitsevien 
lasten ja nuorten sekä heidän perheidensä tukemisesta ja hyväksyy yhdistyksen toiminnan sekä 
säännöt. Yhdistyksen hallitus hyväksyy varsinaiset jäsenet. Kannatusjäseneksi voidaan hyväksyä yksityinen 
henkilö tai oikeuskelpoinen yhteisö tai säätiö. Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajäseneksi voidaan kutsua 
henkilö, Sivu: 2(4) joka merkittävällä tavalla ovat edistänyt yhdistyksen tarkoitusta. Jäsenet voivat ehdottaa 
hallitukselle perusteluineen ansioitunutta jäsentä yhdistyksen kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajäseneksi. Hallitus 
käsittelee ehdotuksen ja tekee esityksen yhdistyksen kokoukselle, joka tekee päätöksen 
kunniapuheenjohtajuudesta tai kunniajäsenyydestä. Jokaisen jäsenen tulee tarkoin noudattaa yhdistyksen sääntöjä 
ja toimia moitteettomasti.  
 
4§ Jäsenen eroaminen ja erottaminen  
Eroamisen yhdistyksestä tulee tapahtua kirjallisella ilmoituksella yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle 
tai ilmoittamalla siitä yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi. Hallitus voi erottaa jäsenen 
yhdistyksestä, jos jäsen on omalla toiminnallaan vahingoittanut yhdistyksen tarkoitusta. Erottamisen yhdistyksestä 
tulee tapahtua kirjallisella ilmoituksella paitsi, milloin erottamisen syynä on jäsenmaksun maksamatta jättäminen.  
 
5§ Jäsenmaksu  
Varsinaisilta jäseniltä ja kannattajajäseniltä perittävän jäsenmaksun suuruuden määrää yhdistyksen 
vuosikokous. Kunniapuheenjohtaja ja kunniajäsen eivät ole jäsenmaksuvelvollisia.  
 
6§ Hallitus  
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja ja neljästä seitsemään (4–7) muuta jäsentä. 
Hallitukselle voidaan valita 1–3 varajäsentä. Hallituksen jäsenet ja varajäsenet valitsee vuosikokous 
kahdeksi vuodeksi kerrallaan kuitenkin niin, että jäsenistä lähinnä puolet on kerralla erovuorossa. Hallituksen 
toimintakausi on vuosikokousten välinen aika. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan sekä 
ottaa keskuudestaan tai ulkopuolelta sihteerin ja rahastonhoitajan. Hallitus voi nimetä tarvittavia toimielimiä ja 
kutsua asiantuntijoita. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan 
kutsusta. Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja 
mukaan lukien, on läsnä. Hallituksen jäsenen ollessa eri mieltä, ratkaistaan asiat yksinkertaisella äänten 
enemmistöllä ja äänten mennessä tasan kokouksen puheenjohtajan ääni ratkaisee.  
 
7§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen  



Yhdistyksen nimen kirjoittaa puheenjohtaja tai toiminnanjohtaja yksin taikka rahastonhoitaja yhdessä 
puheenjohtajan tai hallituksen sihteerin kanssa. Nimen voi kirjoittaa myös henkilö, jolla on siihen hallituksen 
erikseen antama henkilökohtainen oikeus.  
 
8§Tilikausi ja tilintarkastus  
Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätöksen on oltava valmis maaliskuun loppuun mennessä. Tilinpäätös 
tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajille viimeistään kuukautta 
ennen vuosikokousta.  
 
9§ Yhdistyksen kokoukset  
Yhdistyksen vuosikokous pidetään vuosittain hallituksen määräämänä päivänä tammi-toukokuussa. Ylimääräinen 
kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun 
vähintään kymmenesosa yhdistyksen jäsenluvusta on sellaisen kokouksen kokoontumista erityisesti ilmoitettua 
asiaa varten hallitukselta kirjallisesti pyytänyt. Yhdistyksen päätökseksi tulee se mielipide, jota on kannattanut 
yli puolet annetuista äänistä. Äänestyksessä ratkaistaan asiat yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten 
mennessä tasan päätökseksi tulee kokouksen puheenjohtajan kannattama mielipide. Yhdistyksen kokouksissa on 
jokaisella jäsenellä äänioikeus ja äänioikeutetulla yksi ääni paitsi kannatusjäsenillä. Yhdistyksen kokoukseen 
voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen kokouksen niin päättäessä myös postitse taikka tietoliikenneyhteyden 
tai muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.  
 
10§ Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen  
Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava viimeistään seitsemän (7) päivää ennen 
kokousta lähettämällä kutsu kirjallisesti jäsenille.  
 
11§ Vuosikokous  
Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:  

1.Kokouksen avaus  
2.Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja tarvittaessa kaksi 
ääntenlaskijaa.  
3.Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.  
4.Hyväksytään kokouksen työjärjestys.  
5.Esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto.  
6.Päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä.  
7.Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä varsinaisten jäsenten ja 
kannatusjäsenten jäsenmaksun suuruus.  
8.Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi, päätetään hallituksen jäsenten lukumäärä ja 
valitaan jäsenet hallituksen erovuoroisten ja eroavien jäsenten tilalle.  
9.Päätetään puheenjohtajan, hallituksen jäsenten sekä tilintarkastajien palkkiot. Valitaan yksi 
tilintarkastaja ja hänelle varatilintarkastaja vuodeksi kerrallaan, ja molempien sekä varsinaisen että 
varatilintarkastajan tulee olla HTM tai KHTSivu: 4(4) tilintarkastaja. Annetaan hallitukselle valtuudet 
päättää palkoista ja muista kuin hallituksen jäsenten ja tilintarkastajien palkkioista.  
10.Valitaan kunniajäsenet hallituksen ehdotuksesta.  
11.Käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat.  

 
12§ Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen  
Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtävä yhdistyksen kokouksessa vähintään 
kolmeneljäsosan (3/4) enemmistöllä äänestyksessä annetuista äänistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntöjen 
muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdistyksen varat 
yhdistyksen tarkoituksen edistämiseen purkamista päättävän kokouksen määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa 
lakkautetuksi, käytetään varat samaan tarkoitukseen.                                            


